
Rücklaufquote der Fachbereiche
Es haben an der Befragung insgesamt 425 Studierende teilgenommen, 
dies entspricht einer Gesamtrücklaufquote von 50,7%.

Absolvent:innenbefragung 2022
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Haben Sie das Studium in der 
Regelstudienzeit (RSZ) abgeschlossen? 

(N=423)
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Hatten Sie zu Beginn des 
Studiums den Plan, das Studium 
innerhalb der Regelstudienzeit 
(RSZ) abzuschließen? (N=425)
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Fähigkeit, Informationen aus
verschiedenen Quellen zu

beschaffen
Fähigkeit, Zusammenhänge zu

erkennen
Fähigkeit, Relevanz von

Informationen zu beurteilen

Fähigkeit, Entscheidungen zu
treffen

Fähigkeit, Strategien zur
Problemlösung zu entwickeln

Fähigkeit, zu planen und zu
organisieren

Fähigkeit, sich mündlich
adäquat auszudrücken

Fähigkeit, sich schriftlich
adäquat auszudrücken

Fähigkeit, auf Englisch zu
kommunizieren

Fähigkeit, sich selbst zu
reflektieren

Fähigkeit, mit empfangener
Kritik umzugehen

Fähigkeit, konstruktiv Kritik zu
üben

Fähigkeit, im Team
zusammenzuarbeiten

Fähigkeit, theoretisches Wissen
praktisch anzuwenden

Fähigkeit, sich neuen
Situationen flexibel anzupassen

Fähigkeit, neue Ideen zu
entwickeln

Fähigkeit, eigenständig zu
arbeiten

Beherrschung des eigenen
Faches, der eigenen Disziplin

Fähigkeiten im Vergleich zu Studium und Arbeit
Zeitpunkt Studienabschluss in gegenwärtiger Arbeit gefordert
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Weitgehend eigenständige Arbeitsplanung

Möglichkeit zur wissenschaftlichen Arbeit
Übersichtliche und geregelte

Arbeitsaufgaben

Möglichkeit zur Verwendung erworbener
Kompetenzen

Arbeitsplatzsicherheit

Gesellschaftliche Achtung und
Anerkennung

Möglichkeit, eigene Ideen zu verwirklichen

Gutes Betriebsklima

Möglichkeit zur beruflichen
Weiterqualifizierung

Hohes Einkommen
Möglichkeit zur gesellschaftlichen

Einflussnahme

Eine Arbeit zu haben, die mich fordert

Gute Aufstiegsmöglichkeiten

Übernahme von Koordinations- und
Leitungsaufgaben

Möglichkeit, Nützliches für die Allgemeinheit
zu tun

Gute Möglichkeit, familiäre Aufgaben mit
dem Beruf zu vereinbaren

Genug Zeit für Freizeitaktivitäten

Interessante Arbeitsinhalte

Beruflich weit nach vorne zu kommen

Einen Beruf auszuüben, der in etwa mit
dem Beruf Ihrer Eltern vergleichbar ist

Bedeutungen...
... mit persönlichem Stellenwert ... mit realer beruflichen Situation
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(n=h² | n=KOAB)

6.251 - 6.500 € (1 | 50)

5.751 - 6.000 € (0 | 45)

5.251 - 5.500 € (1 | 62)

4.751 - 5.000 € (2 | 220)

4.251 - 4.500 € (13 | 310)

3.751 - 4.000 € (25 | 392)

3.251 - 3.500 € (32 | 463)

2.751 - 3.000 € (20 | 205)

2.251 - 2.500 € (13 | 124)

1.751 - 2.000 € (8 | 91)

1.251 - 1.500 € (8 | 83)

751 - 1.000 € (3 | 110)

251 - 500 € (11 | 64)

Bruttoeinkommen
h² (n=272) KOAB FH SFG (n=4291)

65,2%
20,2%

67,8%
17,6%

76,0%
9,4%

Wenn Sie - rückblickend -
noch einmal die freie Wahl 

hätten, würden Sie...

... denselben
Studiengang wählen?

... dieselbe
Hochschule wählen?

... wieder studieren?


