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Hinweise zur Nutzung

Im Laufe der vergangenen Semester im Studiengang Rehabilitationspsychologie an der
Hochschule Magdeburg-Stendal wurde an die Autor/Innen des hier vorgelegten Arbeitspapier
vermehrt die Anfrage gerichtet, wie und in welcher Form denn die abzugebende Hausarbeit
auszusehen habe. Wir haben uns dann entschlossen, in Anlehnung an das von Joachim Funke
erstellte Papier ,Richtlinien zur Gestaltung von schriftlichen Referaten, Hausarbeiten und
Praktikumsberichten’ ein eigenes Destillat zusammen zu stellen, das aus unserer Sicht
aktuelle Entwicklungen sowie die Spezifika des Studiums in Stendal beriicksichtigt.

Die vorliegende Arbeit demonstriert exemplarisch und erldutert zugleich die wichtigsten
Gestaltungsmerkmale, die schriftliche Arbeiten im Rahmen des (Rehabilitations-
)Psychologiestudiums aufweisen sollten. Der Text stellt dabei nur ein Extrakt aus einer
mittlerweile nicht mehr zu {iberschauenden Anzahl von Arbeiten zur Gestaltung und zum
Aufbau wissenschaftlicher Arbeiten dar. Zu empfehlen ist somit auch der Gebrauch dieser
Literatur. Eine gute erste Ubersicht geben hier Franck und Stary (2006).

Als Autoren empfehlen wir all unseren Studierenden unbedingt die Beriicksichtigung der
hier niedergelegten Grundlagen! Eines konnen wir mit diesem Papier jedoch nicht leisten: die
angemessene An- und Verwendung der deutschen Sprache. Sicherlich, niemand ist perfekt
und Fehler schleichen sich immer wieder ein. Von daher unsere Empfehlung: geben Sie ihre
Arbeit vor der Abgabe noch einmal jemandem zum Lesen! Sollten Sie sich dann bei
bestimmten Schreibweisen und Interpunktionen immer noch unsicher sein, so ziehen Sie den
allseits bewidhrten Duden und/oder ein Grammatikbuch zu Rate — Sie werden sehen, der
Lerneffekt ist tiberwéltigend.

Noch ein Hinweis: In einer ,,echten® Hausarbeit stiinde an dieser Stelle die
Zusammenfassung der Arbeit. Aus Griinden der Sinnhaftigkeit und Benutzerfreundlichkeit

wurde die Zusammenfassung hier durch diese allgemeine Vorbemerkung ersetzt.
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1 Einleitung

Manuskripte, die im Rahmen des Psychologiestudiums zu erstellen sind (schriftliche Referate,
Hausarbeiten, Experimental- und Praktikumsberichte), bestehen aus einem Titelblatt (Seite 1),
einem Inhaltsverzeichnis (Seite 2 und eventuell folgende Seiten), einer knappen, maximal 150
Worte umfassenden Zusammenfassung auf einer separaten Seite (zumeist Seite 3, siche auch
die Hinweise zur Nutzung auf der vorherigen Seite) und der eigentlichen wissenschaftlichen
Arbeit, eventuell ergénzt um einen oder mehrere Anhénge. Die eigentliche wissenschaftliche
Arbeit beginnt also fast immer auf Seite 4, so auch in dieser Beispielarbeit. Ein Ausnahmefall
kann dann eintreten, wenn das Inhaltsverzeichnis mehr als eine Seite benétigt. Dies sollte aber
nur selten der Fall sein.

Einleitungen haben immer zwei Funktionen: Einfiihrung in das Thema der Arbeit und
Préisentation eines Uberblicks iiber die gesamte Arbeit. Eine gute Einfiihrung ist ein
"advance organizer" im Sinne von Ausubel (1960), d.h. ein kurzer Text, der die Briicke
schldagt zwischen dem (mutmaBlichen) Wissensstand des Lesers oder der Leserin und dem
Inhalt, den der Autor oder die Autorin vermitteln will. Als Leserinnen oder Leser kommen
dabei nicht nur Lehrende in Frage; man sollte auch an andere Studierende mit vergleichbarem
Ausbildungsniveau denken. In jedem Fall muss durch die Einleitung klar werden, welches
Vorwissen zu aktivieren ist, wenn man die Arbeit verstehen will, und fiir was bzw. in
welchem Kontext der Inhalt der Arbeit wichtig ist. Ferner sollte der Aufbau der Arbeit von
vornherein klar sein. So konnen die einzelnen Abschnitte besser aufeinander bezogen und
eingeordnet werden. Die Arbeit kann somit auch fliissiger gelesen und besser verstanden
werden.

Da man im vorliegenden Falle kein spezielles Vorwissen bendtigt, um die Arbeit zu
verstehen, ist lediglich deutlich zu machen, wofiir die Arbeit wichtig ist. Man konnte also z.B.
darauf hinweisen, dass die Bedeutung der Gestaltung von schriftlichen Arbeiten von
Studierenden hidufig unterschitzt wird. So kommt es immer wieder vor, dass manche
Kommilitoninnen und Kommilitonen mit Erstaunen oder gar Arger reagieren, wenn eine
Hausarbeit ohne Literaturverzeichnis, die ansonsten ohne Makel ist, von Lehrenden gar nicht
erst angenommen, geschweige denn gelesen wird. Tatsédchlich sollte dies aber nicht Erstaunen
oder Arger, sondern Selbstkritik hervorrufen, denn eine Arbeit ohne Literaturverzeichnis kann

- wie wir noch sehen werden - prinzipiell keine wissenschaftliche Arbeit sein. Deshalb muss



Richtlinien Manuskriptgestaltung
5

sie zur Uberarbeitung zuriickgegeben werden, auch wenn das Manuskript ansonsten perfekt
ist.

Nicht alle Regeln der Manuskriptgestaltung, die wir im folgenden ansprechen werden, sind
von so zentraler Bedeutung wie die Notwendigkeit der Erstellung eines
Literaturverzeichnisses. Deshalb werden Lehrende schriftliche Arbeiten auch nicht in jedem
Falle zur Uberarbeitung zuriickgeben, wenn formale Regeln der Manuskriptgestaltung verletzt
sind. Dennoch lohnt es sich, die vorliegende Beispielarbeit griindlich zu studieren und als
Vorlage zu verwenden, wenn man eigene Manuskripte erstellt: Hélt man sich an die
Vorgaben, so ist sichergestellt, dass allenfalls inhaltliche Méngel eine negative Bewertung
oder Riickgabe der Arbeit nach sich ziehen kénnen.

Im folgenden werden der Reihe nach wichtige Gestaltungsmerkmale von schriftlichen
Arbeiten im Rahmen des Psychologiestudiums kurz besprochen, wobei wir im wesentlichen
dem Autfbau einer Arbeit folgen, d.h. mit dem duBleren Erscheinungsbild beginnen, mit dem
Titelblatt fortfahren usw., bis wir schlieBlich bei den Anhidngen aufhéren®. Details werden
bewusst ausgeklammert, da sie an anderen Stellen ausfiihrlich beschrieben sind. Bei Fragen,
die die vorliegende Arbeit offen ldsst, sollten zundchst die Richtlinien der
Manuskriptgestaltung der "Deutschen Gesellschaft fiir Psychologie" (DGPs) von 1997
konsultiert werden. Bleiben auch dort noch Fragen offen, sollte man sich an die vierte
Auflage der Richtlinien der "American Psychological Association" (APA) von 2004 halten.
Was dort auch nicht festgelegt wird, kann nach Belieben gehandhabt werden.

Leider gibt es Widerspriiche zwischen den Vorgaben der vorliegenden Arbeit, den DGPs-
Richtlinien und den APA-Richtlinien. In solchen Féllen ist wie folgt zu verfahren: Die
Vorgaben der vorliegenden Arbeit haben Prioritit, gefolgt von den Richtlinien der DGPs
(1997) und zuletzt den Richtlinien der APA (2004).

Oberstes Leitprinzip innerhalb einer Arbeit ist Konsistenz. Genauso wie eine Arbeit
inhaltlich widerspruchsfrei sein sollte, so sollte sie auch in formaler Hinsicht einheitlich
gestaltet sein. Hat man sich also einmal fiir eine bestimmte Gestaltungsregel (Gestaltung der
Hervorhebungen, Zitierweise u.d.) entschieden, so ist diese Regel in der ganzen Arbeit
durchgéngig beizubehalten. Der Wechsel von Gestaltungsregeln verwirrt beim Lesen, stort

somit den Lesefluss oder verhindert gar das Verstindnis.

% Aufmerksamen Leserinnen und Lesern wird nicht entgangen sein, dass wir in diesem Absatz den Uberblick iiber die gesamte Arbeit - Teil 2
der Einleitung - prisentieren
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2 AuBeres Erscheinungsbild einer Arbeit

In diesem Abschnitt werden wir uns zunédchst mit Fragen zum Typoskript beschiftigen. Der
Unterabschnitt 2.1 behandelt die Aufteilung einer Druckseite, Unterabschnitt 2.2 das
Schriftbild.

2.1  Zeilenabstand, Rinder, Kopfzeilen und Seitenzdhlung

Es sollte ein 1.5-zeiliger Zeilenabstand gewihlt werden. 2.5-cm-Rénder ringsherum reichen
aus; mehr als 3 cm Rand sollte aus Griinden der Rohstoffersparnis nicht gewéhlt werden.

Eine Kopfzeile mit einer kurzen Kennzeichnung der Arbeit oben rechts auf jeder Seite (im
vorliegenden Fall: Richtlinien Manuskriptgestaltung) ist niitzlich. Gelegentlich liegen aus
unerklérlichen Griinden lose Blitter auf Schreibtischen von Lehrenden herum, die nur mit
Miihe zuzuordnen sind. Kopfzeilen konnen hier helfen.

Die Seitenzahl ist oben rechts auf jeder Seite zu platzieren, ausgenommen das Titelblatt.

Die Seitenzidhlung beginnt mit dem Titelblatt.
2.2 Schriftbild

Welcher Schriftfont beim Ausdruck der Arbeit gewidhlt wird, ist prinzipiell egal. Es kommt
nur darauf an, dass die Schrift gut lesbar ist. Bevorzugt sollte eine Proportionalschrift wie z.B.
TIMES 12 (12 steht fiir die PunktgroBe) gewihlt werden.

Uberschriften und hervorzuhebende Textteile sollten unterstrichen oder - besser noch -
kursiv oder fett gesetzt werden. Unter dsthetischen Gesichtspunkten ist die Kursivierung den
beiden anderen Hervorhebungsarten deutlich vorzuziehen. Zu vermeiden ist eine Vielfalt von
Hervorhebungsarten oder gar deren sinnlose Kombination. Merke: Weniger ist mehr!

Noch etwas, auch wenn es fast inhaltlicher Natur ist: Beim Erstellen von
Uberschriften sollte darauf geachtet werden, dass sie sich nicht iiber mehrere Zeilen
erstrecken und inhaltlich das moglichst genau treffen, was dann im folgenden Text
behandelt wird. Denken Sie daran: Die Uberschrift steht so ja auch spiter im

Inhaltsverzeichnis. Da machen sich Zeilenumbriiche nicht so gut.
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3 Das Titelblatt

Deutlich werden muss, an welcher Institution die Arbeit erstellt wurde, in welchem Semester
sie erstellt wurde, wer die Arbeit geschrieben hat (Name plus Matrikelnummer), welchen
Titel die Arbeit hat, im Rahmen welcher Lehrveranstaltung und bei welcher Dozentin bzw.
welchem Dozenten sie angefertigt wurde. Ebenfalls muss angegeben werden, wie man die
Autorinnen oder Autoren der Arbeit erreichen kann. Dies bedeutet, dass im Zeitalter von
Internet und mobilen Telefonen unbedingt an die Angabe von E-Mail und Telefonnummern.
gedacht werden sollte!

Der Titel muss ohne weitere Erlduterungen fiir jede(n) mit vergleichbarer Ausbildung

verstdndlich sein und den Inhalt der Arbeit treffend wiedergeben.

4 Das Inhaltsverzeichnis

Alle Abschnitte der Arbeit miissen hier samt Abschnittnummerierung und Seitenzahl
aufgefiihrt werden. Seite 2 der vorliegenden Arbeit ist ein Beispiel. Fiir umfangreiche
Arbeiten wie z.B. Diplomarbeiten konnen sehr schnell sehr tiefe Verzeichnisstrukturen
entstehen (z.B. "4.3.2.5.7.8.1 Inhaltliche Auswertung"). Solche "Monster" sind zumindest im
Inhaltsverzeichnis zu vermeiden - dort ist eine Beschrinkung auf maximal 3
Gliederungsebenen angeraten, damit ein Leser die Struktur der Arbeit erkennen kann. Das
Inhaltsverzeichnis stellt somit bereits einen gesamten Abriss der Arbeit dar, die hier auf
wenigen Seiten (optimal auf einer!) durch den Leser erfasst werden sollte’.

Vor dem letzten Ausdruck der Arbeit sollte unbedingt gepriift werden, ob die Seitenzahlen
im Inhaltsverzeichnis und die Seitenzahlen im Text iibereinstimmen. Da wihrend des
Ausdruckens gelegentlich schwer nachzuvollziehende Verdnderungen der Formatierung
vorkommen konnen, muss diese Kontrolle ein weiteres Mal nach dem finalen Ausdruck, d.h.

vor der Abgabe der Arbeit, wiederholt werden.

3 Es gibt Stimmen, die behaupten, dass das Inhaltsverzeichnis die gesamte Arbeit in Stichworten widerspiegeln
soll.



Richtlinien Manuskriptgestaltung
8

5  Die Zusammenfassung

Die wichtigsten Themen und Ergebnisse der Arbeit miissen hier so knapp wie moglich
zusammengefasst werden. Optional ist auch eine englische Ubersetzung der
Zusammenfassung ("summary"). Die Zusammenfassung kann der Arbeit voran- oder
nachgestellt sein. Im letzteren Fall steht die Zusammenfassung im Anschluss an den Text,

also vor dem Literaturverzeichnis und eventuellen Anhingen.

6  Strukturierung der Arbeit

In diesem Abschnitt werden Strukturierungsmoglichkeiten oberhalb der Satzebene
angesprochen. Die Grobstrukturen werden in Unterabschnitt 6.1, die Feinstrukturen in

Unterabschnitt 6.2 abgehandelt.
6.1 Abschnitte und Paragraphen

Eine Arbeit gliedert sich im Regelfall in Hauptabschnitte (1. Stufe), Unterabschnitte (2. Stufe)
und eventuell noch Paragraphen (3. Stufe)’. Wie die Arbeit zu strukturieren ist, hingt
natilirlich vom Inhalt ab. Praktikumsberichte werden also z.B. einen anderen Aufbau als
Uberblicksreferate haben. Fest normieren lisst sich allenfalls der Aufbau von empirischen
Arbeiten, also z.B. Experimentalberichten. Hager und Spies (1991) haben den Aufbau von
Experimentalberichten ausfiihrlich besprochen, so dass eine Erdrterung hier unterbleiben
kann.

Jeder Abschnitt und Paragraph triigt eine kurze Uberschrift. Vor und nach jeder Uberschrift
ist eine Leerzeile einzufiigen. Passen danach nicht noch mindestens zwei Zeilen auf die
gleiche Seite, sollte man mit der Uberschrift eine neue Seite beginnen.

Im Regelfall folgen zwei Uberschriften nicht direkt aufeinander. Nach der Uberschrift
eines Hauptabschnittes wird man z.B. normalerweise eine kurze Einfiihrung in das Thema des
Hauptabschnittes oder einen kurzen Uberblick iiber die folgenden Unterabschnitte
prasentieren (vgl. etwa den Text zu Beginn von Abschnitt 1 oder Abschnitt 5). Erst dann folgt
die Uberschrift des ersten Unterabschnitts. Wenn sich allerdings Einfiihrung und Uberblick

* In der vorliegenden Arbeit kommen nur Hauptabschnitte und Unterabschnitte vor.
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inhaltlich eriibrigen und zur Lesbarkeit des Textes nicht beitragen, kann darauf auch
verzichtet werden.

Alle Uberschriften sind ausschlieflich arabisch zu nummerieren, und zwar so, dass
Uberschriften fiir Hauptabschnitte eine Ziffer, Uberschriften fiir Unterabschnitte zwei durch
einen Punkt getrennte Ziffern und Paragraphen drei durch Punkte getrennte Ziffern erhalten.
Damit sollte man in der Regel auskommen. Weitere Untergliederungen verwirren oft nur und
fordern das Verstdandnis kaum.

Hauptabschnitte, Unterabschnitte und Paragraphen werden jeweils der Reihe nach
durchnumeriert. Niemals kommt es vor, dass es nur einen (Haupt- oder Unter-) Abschnitt
bzw. Paragraphen gibt, immer gibt es mindestens zwei Unterabschnitte oder Paragraphen
unter einem iibergeordneten Abschnitt. Alleinstehende Unterabschnitte oder Paragraphen
konnen oftmals problemlos an den letzten Abschnitt ohne Untergliederung angehéngt werden.
Wo dies unangemessen ist, beginnt man einen neuen Abschnitt auf der Stufe des

vorhergehenden Abschnitts.

6.2 Absétze

Innerhalb eines Abschnitts oder eines Paragraphen sollte der Text in Absétze unterteilt
werden. Giinstig gewéhlte Absitze erleichtern das Verstindnis des Textes. Allerdings sollte
ein neuer Absatz auch nicht zu haufig gewdhlt werden. Absétze verlieren ihre Funktion vollig,
wenn sie nur aus einem einzigen Satz bestehen. Der Regelfall wird sein, dass mehrere
zusammenhédngende Gedanken in einem Absatz zusammengefasst werden.

Absitze werden entweder durch Leerzeilen voneinander getrennt oder - wie in der
vorliegenden Arbeit - lediglich eingeriickt (abgesehen vom ersten Absatz eines Abschnitts
oder eines Paragraphen). Wenn eingertickt wird, reichen vier Leerstellen am Anfang der Zeile
aus. Mehr als sieben Leerstellen sollten nicht gewéhlt werden. Wiederum gilt, dass man sich
fiir eine dieser Regeln entscheiden und diese dann durchgéngig praktizieren sollte.

Die Logik der Gedankenfiihrung sollte in und zwischen den Absédtzen immer klar
erkennbar sein. Insbesondere bedeutet dies, dass Gedankenspriinge nicht vorkommen diirfen.
Ebenso sind lange Sdtze und komplizierte grammatische Konstruktionen (Passivwendungen,
mehrere eingeschobene Relativsdtze usw.) nach Moglichkeit zu vermeiden. Derartige

Konstruktionen belasten das Arbeitsgedidchtnis beim Lesen unnétig (vgl. Savin &
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Perchonock, 1965), verlangsamen dadurch die Lesegeschwindigkeit und behindern das

Verstandnis.

7 Zitieren

Grundsitzlich sind fiir alle Behauptungen, die man in einer Arbeit aufstellt, die Quellen
anzugeben, auf die man sich in der Argumentation stiitzt. Wenn wortlich zitiert wird, ist dies
ganz selbstverstindlich. So ist z.B. die Herkunft folgender Aussage von Wittgenstein
(1953/1984, S. 357), die in manchen methodologischen Diskussionen ganz niitzlich ist, in der
hier gewihlten Form vo6llig transparent zu machen:
Wie lernt ein Mensch die Bedeutung der Namen von Empfindungen? Z.B. des Wortes
'Schmerz'. Dies ist eine Moglichkeit: Es werden Worte mit dem urspriinglichen,
natiirlichen, Ausdruck der Empfindung verbunden und an dessen Stelle gesetzt. Ein
Kind hat sich verletzt, es schreit: und nun sprechen ihm die Erwachsenen zu und
bringen ihm Ausrufe und spiter Sdtze bei. Sie lehren das Kind ein neues
Schmerzbenehmen.
"So sagst du also, dass das Wort 'Schmerz' eigentlich das Schreien bedeute?" - Im
Gegenteil; der Wortausdruck des Schmerzes ersetzt das Schreien und beschreibt es
nicht.
Lange Zitate wie dieses braucht man nicht in Anfithrungsstriche zu setzen; sie werden
stattdessen komplett eingeriickt. Kurze Zitate wie z.B. "Nun, nur ich kann wissen, ob ich
wirklich Schmerzen habe; der Andere kann es nur vermuten. - Das ist in einer Weise falsch,
in einer andern unsinnig" (Wittgenstein, 1953/1984, S. 357) miissen dagegen in
Anfiihrungsstriche gesetzt werden.

Aber auch wenn nicht wortlich zitiert wird, sondern nur Gedanken einer Arbeit
aufgegriffen werden, muss die Quelle deutlich gemacht werden. Der Regelfall wird sein, dass
man einen Artikel - z.B. Ausubel (1960) - oder ein Buch gelesen hat und auf bestimmte
Inhalte daraus verweist. Dann ist z.B. Ausubel (1960) anzugeben und die entsprechende
Literaturangabe im Literaturverzeichnis aufzunehmen.

Nicht selten kommt es jedoch vor, dass man auf eine Arbeit verweisen mochte, die man im
Original noch gar nicht gelesen hat. Nehmen wir ein Beispiel. Die Autoren der vorliegenden
Arbeit bekennen freimiitig, dass sie die eingangs erwédhnte Arbeit von Ausubel (1960) vor

dem Erstellen dieses Manuskripts noch niemals gelesen haben. Das Konzept des "advance
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organizers" war ihnen lediglich aus der Sekundérliteratur bekannt, u.a. aus dem Lehrbuch von
Mietzel (1975, S. 251). Unsere Autoren konnten es sich nun einfach machen und statt
"Ausubel (1960)" einfach "Ausubel (zit. nach Mietzel, 1975, S. 251)" als Quelle angeben.
Ausubel (1960) wiirde dann gar nicht im Literaturverzeichnis auftauchen, sondern nur Mietzel
(1975). Formal wire das als Beleg akzeptabel; allerdings wiirde es einen sehr schlechten
Eindruck machen. Leserinnen und Leser konnten in diesem Fall begriindet vermuten, dass die
Autoren nicht griindlich arbeiten und sehr unkritische Rezipienten psychologischer Literatur
sind: Nicht ausgeschlossen ist ja, dass Mietzel (1975) die Arbeit von Ausubel (1960) vollig
falsch dargestellt und/oder falsch zitiert hat! Eine solche Unsicherheit sollte man nicht in
Kauf nehmen.

Was ist zu tun? Man besorgt den Artikel aus Band 51 des Journal of Educational
Psychology und priift die Korrektheit der aufgestellten Behauptungen sowie die Korrektheit
der Literaturangabe nach. Verlduft dieser Test positiv - was in diesem Fall im wesentlichen
zutrifft - darf man Ausubel (1960) zitieren und Mietzel (1975) unerwéhnt lassen, denn man
hat ja nun die Korrektheit der Behauptung verifiziert. Verlduft der Test aber negativ - was
iiberraschend oft der Fall ist -, ist die Behauptung iiber Ausubel (1960) und/oder die
Literaturangabe entsprechend zu korrigieren. Nur wenn die Beschaffung der Originalquelle in
der verfiigbaren Zeit praktisch nicht moglich ist, darf man in der erwdhnten Weise "Ausubel
(zit. nach Mietzel, 1975, S. 251)" zitieren.

Auf gar keinen Fall darf man aber Ausubel (1960) ohne Angabe von Mietzel (1975)
zitieren, wenn man das Original nicht iiberpriift hat. Alle eventuell falschen Behauptungen
iiber Ausubel (1960) sind dann dem Autor bzw. der Autorin anzulasten! Dies wire ein
gravierender Mangel der Arbeit.

Wenn "Name", "Namel", "Name2" usw. Namen von Autorinnen oder Autoren in
alphabetischer Reihenfolge und "Jahr", "Jahrl", "Jahr2" usw. Veroffentlichungsjahre in
aufsteigender Reihenfolge bezeichnen, kann auf eine bzw. auf mehrere Arbeiten im Text u.a.
wie folgt verwiesen werden:

- "Wie schon Name (Jahr) zeigte, ist diese Methode unangemessen."

- "Da atypische Ereignisse besser behalten werden als typische (Name, Jahr), ist eine
bessere Gedéchtnisleistung flir Geschichte A als fiir Geschichte B zu erwarten."

- "Namel und Name?2 (Jahr) haben dem widersprochen".

- "Dem ist widersprochen worden (Namel & Name?2, Jahr)."

- "Namel, Name2, Name3, Name4 und Name5 (Jahr) vertraten die Auffassung, dass

das so nicht geht."
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- "Die Auffassung von Name et al. (Jahr) kann deshalb hier nicht geteilt werden."
- "Name (Jahra, Jahrb, Jahrc, Jahrl, Jahr2) hat in einer Serie von Experimenten gezeigt,
dass diese Hypothese nicht haltbar ist."
- "Konkrete Worter werden bekanntlich besser behalten als abstrakte (Name, Jahra,
Jahrb, Jahrc; Namel, Jahrl; Namel, Name2 & Name3, Jahr2; Name2, Jahr)."
Die Bezeichnungen "Jahra, Jahrb, Jahrc" stehen dabei flir mehrere Arbeiten einer Autorin,
eines Autors oder einer Autorengruppe in einem Kalenderjahr (Beispiel: Miiller, 2006a,
2006b, 2006c¢). Diese Arbeiten werden sowohl im Text als auch im Literaturverzeichnis durch
Kleinbuchstaben unmittelbar nach der Jahresangabe auseinander gehalten. "Name et al.
(Jahr)" ist als Abkiirzung im Text zuldssig, wenn mehr als zwei Autorinnen oder Autoren
vorliegen, die vollstandige Autorengruppe bei der ersten Nennung im Text erwdhnt wurde
und Missverstdndnisse im Literaturverzeichnis ausgeschlossen sind. "Name et al. (Jahr)" muss
also eindeutig einer bestimmten Angabe im Literaturverzeichnis zuzuordnen sein.

Besondere Anforderungen werden an die Zitation von juristischen Texten oder Gesetzen
gestellt. Dabei sollte man sich jedoch nicht verwirren lassen, wenn man entsprechende Texte
konsumiert. Juristen verwenden beim Quellenverweis fast ausschlieBlich FuBnoten. Dieses
Vorgehen ist in den Humanwissenschaften eher nicht gebrauchlich. Ein gutes Beispiel fiir
eine addquate Zitation stellt das Grundgesetz der Bundesrepublik Deutschland dar. Mochte
man Bezug auf den Artikel 3 darin nehmen und bezieht sich konkret auf den 3. Absatz sowie
den 2. Satz darin so meint man das 1994 in das Grundgesetz eingefiigte
Benachteiligungsverbot. (Art. 3 Abs. 3 Satz 2 GG). Differenziertere Gesetzbiicher wie
beispielsweise das Sozialgesetzbuch gehen nicht nur inhaltlich einen Schritt weiter, in dem
davon ausgegangen wird, dass den Leistungen zur Teilhabe selbst die Aufgabe zugeschrieben
wird, Benachteiligungen zu vermeiden oder ihnen entgegen zu wirken, sondern sind auch
aufwendiger zu zitieren (§ 10 Nr. 5 SGB I, § 1 Satz 1 SGB IX). Hier zeigt sich, dass im

Grundgesetz mit Artikeln und in anderen Gesetzbiichern mit Paragraphen gearbeitet wird.
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7.1 Nutzung von Internetquellen

Mit dem zunehmenden Aufkommen elektronischer Dokumente sind verschiedene Vorschlige
gemacht worden, wie man diese Internet-Quellen angemessen nutzt und zitiert. Ein durchaus
brauchbarer Vorschlag dazu stammt von Land (1998). Wenn Sie diese Quellenangabe im
Literaturverzeichnis dieser Arbeit einsehen, haben Sie ein erstes Beispiel dafiir. Um sich
generell mit dem Internet vertraut zu machen, sollten Sie in das einfiihrende Buch von Kriiger
und Funke (1998) schauen oder die mehr in die Tiefe gehende Edition von Batinic (1997),
"Internet fiir Psychologen", konsultieren (weitere hilfreiche Internetquellen siche Anhang).
Grundsitzlich gilt aber fiir wissenschaftliche Abschluss-, Haus- und Seminararbeiten, dass

dem Zugrundelegen von gedruckter Literatur unbedingt Vorrang gegeben werden sollte!

7.2 Zitieren von Internetquellen

Beim Zitieren von Websites im Literaturverzeichnis empfiehlt sich das generelle Schema:
Verfasser, Jahreszahl, Titel, URL. Einige Beispiele dafiir finden Sie im Literaturverzeichnis.

Ein Problem, das sich beim Zitieren von Websites ergibt, ist die Kurzlebigkeit und die
Verédnderlichkeit der Sites. Oft stehen die Daten nur temporér zur Verfiigung, daher empfiehlt
es sich zusdtzlich noch anzugeben, wann die Site gefunden wurde. Bei Haus- und
Examensarbeiten sollte - wenn mdglich - im Anhang ein Ausdruck der zitierten Internet-
Quelle beigefiigt werden. Umfassende Informationen iiber das Zitieren von Internet-Quellen
finden sich in der sehr empfehlenswerten Arbeit von Bleuel (2001).

Noch ein letztes Wort: wikipedia und andere Internet-Lexika sind sicherlich
aufschlussreich und gern genutzte Informationsquellen. Sie eignen sich jedoch hochstens (!)

zur Beschaffung von Hintergrundinformationen und sind nicht zitierfihig.

8  Tabellen und Abbildungen

Tabellen und Abbildungen sind oftmals eine {ibersichtliche Form, das auszudriicken, was man
sagen mochte. Deshalb sollte davon reichhaltig Gebrauch gemacht werden, immer
vorausgesetzt, die Tabellen oder Abbildungen sind wirklich informationshaltig und

verstiandlich.
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Die Gestaltung von Abbildungen und Tabellen sollte sich an den Richtlinien der DGPs (1997)
orientieren. Abweichend hiervon schlagen wir jedoch vor, Tabellen und Abbildungen an
geeigneten Stellen in den Text der Arbeit aufzunehmen und nicht in den Anhang zu
verbannen. AufBlerdem sollte die Tabellen- und die Abbildungsnummerierung jeweils

abschnittweise erfolgen.

Tabelle 7.1: Hdufigkeit von zwei Wahrnehmungsurteilen auf eine mehrdeutige

Strichzeichnung bei Psychologie-Erstsemestern

Wahrnehmungsurteil auf das Zunichst betrachtete Bildserie (3 eindeutige Bilder)
vierte, mehrdeutige Bild Frauenakt (Gruppe 1) Mainnergesicht (Gruppe 2)
,,Frauenakt* 25 0
,Maiannergesicht™ 6 37

Anmerkung: Von einigen Vpn wurden figurale Wahrnehmungsurteile genannt, die nicht
problemlos den Kategorien "Frauenakt" oder "Ménnergesicht" zugeordnet werden konnten.
Diese Fille sind in der Tabelle nicht beriicksichtigt.

Tabelle 7.1 stellt das Ergebnis eines Feldexperiments zur Hypothesentheorie der .sozialen
Wahrnehmung (vgl. Lilli, 1978) dar, das am Psychologischen Institut der Universitdt Bonn
durchgefiihrt wurde. Die Versuchspersonen (Vpn) waren Psychologie-Erstsemester, die nach
dem Randomisierungsprinzip zwei experimentellen Bedingungen zugeteilt wurden (zum
Randomisierungsprinzip und zum Begriff des Feldexperiments vgl. Bredenkamp, 1980).
Gruppe 1 sah zunidchst drei Strichzeichnungen, die relativ eindeutig einen Frauenakt
darstellen, bevor ihnen als viertes Bild die in Abbildung 7.1 dargestellte mehrdeutige
Strichzeichnung présentiert wurde. Gruppe 2 sah dagegen zunichst drei relativ eindeutige
Darstellungen eines Ménnergesichts, bevor den Vpn die gleiche mehrdeutige Strichzeichnung
prasentiert wurde. Tabelle 7.1 fiihrt die Haufigkeiten der figuralen Wahrnehmungsurteile
"Frauenakt" und "Mainnergesicht" auf das vierte, mehrdeutige Bild in Abhéngigkeit von der
Versuchsbedingung auf. Die Wahrnehmungsurteile korrelieren ersichtlich mit der zunéchst
betrachteten Bilderserie. Dies steht im Einklang mit der Hypothese, dass (figurale)
Wahrnehmung nur z.T. durch den physikalischen Reiz, z.T. aber auch durch Erwartungen auf
Seiten der wahrnehmenden Person determiniert wird, die u.a. durch vorausgehende Stimuli

beeinflusst werden konnen.
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Abbildung 7.1: Die mehrdeutige Strichzeichnung, die den Wahrnehmungsurteilen der
Tabelle 7.1 zugrunde liegt.

Abbildungen haben im Gegensatz zu Tabellen keine ,Uberschrift", sondern eine
,unterschrift". Sie werden unabhéngig von den Tabellen abschnittweise nummeriert und sind
an geeigneten Stellen in den Text zu integrieren. Abbildung 7.1 mag als Beispiel dienen.
Zudem sei noch darauf hingewiesen, dass mit einer Tabelle oder einer Abbildung das
jeweilige Kapitel nicht beendet werden sollte. Nach der Tabelle oder der Abbildung sollte

immer noch ein erlduternder Text folgen.

9 Das Literaturverzeichnis

Im Literaturverzeichnis tauchen alle im Text erwidhnten Autoren auf und nur diese. Ein
Literaturverzeichnis entspricht also eigentlich eher einem Quellenverzeichnis als einer
Auflistung der faktisch gelesenen Literatur, wenngleich die Schnittmenge oft sehr grof3 sein
wird. Wenn auf ein gelesenes Buch im Text nicht verwiesen wird, gehort es auf keinen Fall in
das Literaturverzeichnis.

Hauptfunktion des Literaturverzeichnisses ist es, Leserinnen und Lesern die Uberpriifung
aller Angaben ganz leicht zu machen. Deshalb muss ein Literaturverzeichnis vollstidndig sein,
darf keine Abkiirzungen (bis auf Vornamen) benutzen und sollte sich unbedingt an die DGPs-
Richtlinien von 1997 halten.

Ungeniigende, unvollstindige oder gar fehlende Literaturverzeichnisse sind ein
gravierender Mangel. Wissenschaftlich arbeiten heilit in erster Linie, sich kritisierbar zu
machen. Wer seine Quellen nicht ganz klar und unzweideutig angibt, entzieht sich der
moglichen Kritik und arbeitet somit nicht wissenschaftlich. Deshalb kann es keine
wissenschaftliche Arbeit ohne Literaturverzeichnis geben.

Schwer zugéngliche Literatur - z.B. ein Institutsbericht - ist so in das Literaturverzeichnis
aufzunehmen, dass klar wird, wie man vorgehen muss, wenn man Kopien der Arbeit erhalten

will. Die Arbeit von Kniipfel und Graumann (1986) zur Geschichte des Heidelberger Instituts
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ist beispielsweise nicht wie ein Zeitschriftenartikel zu zitieren, weil man im Regelfall an die
Autoren (bzw. an die dortige Institutsbibliothek) schreiben muss, um eine Kopie der zitierten
Arbeit zu bekommen, oder sie eventuell als elektronische Quelle im Internet finden kann.
Auf die Zitation von Internetquellen im Literaturverzeichnis wurde bereits in Abschnitt 7.2
eingegangen

Besondere Anforderungen ist an die korrekte Zitation von juristischen Texten zu stellen.
Folgende Informationen miissen genannt werden:

1. Name des Gesetzes (falls {iblich Abkiirzung: SGB fiir Sozialgesetzbuch);
. Jahr der Veroffentlichung der geltenden Fassung;
. Vollstindige Namensangabe des Gesetzes entsprechend der amtlichen Verdffentlichung;
. Datum des Gesetzes (,,vom®...);
. Bei Vorliegen einer gednderten Fassung Angabe des Ursprungsdatums;
.,
. Angabe der Fundstelle;

. Erscheinungsjahr der Fundstelle;

O© 00 3 O W b~ W DN

. ggf. Band 0.4.;

10. Erste Seite bzw. Spalte
Hierzu ein Beispiel:
HGB (2005): Handelsgesetzbuch in der Fassung vom 10.5.1897 einschlielich der
Anderungen durch das Vorstandsvergiitungs-Offenlegungsgesetz vom 3.8.2005 (in
BGBL. 1, S. 2267).

10  Anhidnge

Bei empirischen Arbeiten sind oftmals zusidtzlich zum Literaturverzeichnis ein Anhang oder
auch mehrere Anhédnge nétig, in die Versuchsmaterialien, Rohdaten etc. aufgenommen wer-
den. Aufzunehmen sind die Materialien, die benétigt werden, wenn man alle Behauptungen
iberpriifen oder eine Replikation der Untersuchung durchfiihren will, sofern diese nicht schon
aus dem Text eindeutig hervorgehen.

Anhinge sollten nicht redundant sein, d.h. keine Information enthalten, die bereits aus dem
Text folgt. Ebenso wie bei den Literaturangaben im Literaturverzeichnis gilt, dass nur solche
Anhinge vorkommen, auf die im Text auch verwiesen wird. Jeder Anhang muss auB3erdem so

erldutert werden, dass er verstdndlich ist. Pure Zahlenkolonnen ohne jede Beschreibung sind
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oft bloBe Papierverschwendung, denn sie bieten fiir Nichteingeweihte kaum eine Chance, die

Bedeutung der Zahlen herauszufinden.
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Anhang

Weitere hilfreiche Internetquellen

http://paedpsych.jk.uni-
linz.ac.at/INTERNET/ARBEITSBLAETTERORD/LITERATURORD/Literaturverwaltun
g.html (Zugriff 21.02.2008).

http://paedpsych.jk.uni-
linz.ac.at/INTERNET/ARBEITSBLAETTERORD/LITERATURORD/Zitation.html
(Zugriff 21.02.2008).
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Ubersicht iiber wichtige Telefonnummern (Ausschnitt)

Name Telefonnr.
03931-2187-

Studentische Angelegenheiten (Frau Henning) 4829
Bibliothek (Frau Beier) 4821
ZKI (Frau Seela) 4839



