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Praxis I: Wirtschaftspolitik und Unternehmen

Themenschwerpunkt: Management

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Burkhard von Velsen-Zerweck
E-Mail: burkhard.von-velsen@h2.de

Umfang der Praxisarbeit: 10 Seiten Text, Schwerpunkt liegt auf dem praktischen Teil.
Eigene Themenvorschlage Ihres Unternehmens sind moglich, diese bitte vorab per E-Mail
bei Frau Peine beantragen.

Dateien zum Download
e Wegweiser zur Erstellung von wissenschaftlichen Arbeiten am Fachbereich Wirtschaft
e Word-Vorlage (Template)

o L eitfaden zur Nutzung generativer Kl im Studium an der Hochschule Magdeburg-Stendal

Link: https://www.h2.de/hochschule/fachbereiche/wirtschaft/studienorganisatorisches.html

Themenkatalog

1. Diversity Management: Untersuchen Sie, welche Diversity-Initiativen Ihr
Unternehmen bereits anwendet, und vergleichen Sie diese mit einem anderen
Unternehmen.

2. Employer Branding Strategien: Analysieren und bewerten Sie die Employer
Branding MaRnahmen lhres Unternehmens in Zeiten des Fachkraftemangels.

3. Corporate Social Responsibility (CSR): Inwieweit spielen CSR-Aspekte in lhrem
Unternehmen eine Rolle? Welche zusatzlichen MalRhahmen waren nach sinnvoll?

4. Fulhrungsgrundsitze: Welche Grundsatze der Mitarbeiterfiihrung spielen in Ihrem
Unternehmen eine Rolle? Inwieweit sind diese verschriftlicht und werden in der
taglichen Praxis angewandt?

5. Prinzip der Starkenorientierung: Inwieweit wird der Fiihrungsgrundsatz der
Starkenorientierung in Ihrem Unternehmen angewandt? Welche Chancen, aber auch
Schwierigkeiten kdnnen sich in der praktischen Anwendung ergeben?

6. Feedback als Fuihrungsinstrument: Welche Feedback-Methoden wendet lhr
Unternehmen an? Erarbeiten Sie Vorschlage fir eine praktikable Weiterentwicklung.

7. Effektivitat und Effizienz: Beschreiben Sie das unternehmerische Zielsystem lhres
Unternehmens und setzen sich kritisch mit méglichen Zielkonflikten zwischen
kurzfristigen Effizienzsteigerungen und langfristiger Effektivitat auseinander.

8. Moderne Teamfiihrung: Analysieren Sie bestehende Instrumente des

Teammanagements im Unternehmen und geben Sie Vorschlage fur deren
Weiterentwicklung.
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Themenschwerpunkt: Betriebswirtschaft

Modulverantwortung:
Prof. Dr. Christian Meisel
E-Mail: christian.meisel@h?2.de

Betreuer der Praxisarbeit:
Prof. Dr. Burkhard von Velsen-Zerweck
E-Mail: burkhard.von-velsen@h2.de

Themenkatalog

1. Operations Management: Implementierung von Lean Management Techniken am
Beispiel Ihres Unternehmens

2. Innovation und Unternehmertum: Erfolgsfaktoren flr Start-ups und was |hr
Unternehmen davon lernen kann

3. Projektmanagement: Agile Methoden und ihre Anwendung am Beispiel lhres
Unternehmens

4. Vertrieb: Kundenbeziehungsmanagement in der digitalen Ara am Beispiel Ihres
Unternehmens

5. Change Management: Erfolgsfaktoren fir Veranderungsprozesse in Unternehmen am
Beispiel Ihres Unternehmens

6. Kundenzufriedenheit: Bedeutung und Messmethoden am Beispiel Ihres Unternehmens
7. Outsourcing: Vor- und Nachteile fir Unternehmen am Beispiel lhres Unternehmens

8. Wettbewerbsstrategie: Das Five Forces Modells nach Porter am Beispiel Ihres
Unternehmens
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