I Hochschule

Magdeburg # Stendal

Studieren im Grlinen

Einladung zum Fachforum

PERSPEKTIVEN ZU FACHKRAFTEGEWINNUNG UND -
SICHERUNG IN DER FRUHEN BILDUNG — WER KANN
WAS TUN?

Am 12.05.2023 von 9:30 — 13:00 Uhr am Kompetenzzentrum Friihe
Bildung (KFB) an der Hochschule Magdeburg-Stendal am
Hochschulstandort Stendal

Personalengpésse, zu hoher Erzieher:innen-Kind-Schlussel,
Ausfallzeiten, hohe Fluktuation —Einrichtungen der Friihen Bildung
brauchen dringend mehr qualifiziertes Personal. Dabei stellen viele
Trager von Kitas oft fest, dass die Gewinnung von Fachkraften fir die
Tatigkeit in der Kindergruppe und in Leitungsfunktion zunehmend
schwieriger wird. Folgt man einschl&gigen Prognosen, wie bspw. jener
der Bertelsmann Stiftung (2021), wird sich dieser Fachkraftemangel in
den kommenden Jahren in Deutschland noch weiter zuspitzen. Um so
wichtiger ist es, Bedingungen zu schaffen, die das Arbeiten in
Einrichtungen der Frihen Bildung attraktiver machen und so sowohl zu
einer Gewinnung von Personal beitragen als auch dazu, dass die
Fachkrafte in den Einrichtungen verbleiben.

Doch wie kann das aussehen? Was kénnen Ausbildungsinstitutionen,
Tréger, Fachberatung und Politik tun, um mehr Personen flr den Bereich
der Frihen Bildung zu finden und zu binden? Was sind Bedingungen,
die das Ausuben dieses gesellschaftlich wichtigen Bildungs- und
Erziehungsberufs flr Leitungs- und Gruppenfachkrafte, Auszubildende,
Studierende oder Fachberater:innen interessant machen? Eine
Anndherung an diese Fragen ist Anliegen des Fachforums ,,Perspektiven
der Fachkraftegewinnung und -sicherung in der Friihen Bildung — Wer
kann was tun?* zu dem das KFB am 12.05.2023 von 9:30 — 13:00 Uhr
einl&dt.



Nach einem kurzen Input zum Thema Fachkréftegewinnung und -
sicherung von Jens Krabel (interner Organisationsberater bei dem
Berliner Tréger "Ev. Kirchenkreisverband fir Kindertageseinrichtungen
Berlin Mitte-Nord") wollen wir im Rahmen von Workshops gemeinsam
mit Ihnen diskutieren, wie neue Fachkréfte gewonnen und wie die
Bedingungen in den Kitas so attraktiv gestaltet werden kdnnen, dass sie
einem Stellenwechsel oder Ausstieg aus dem Beruf

entgegenwirken. Unter Bundelung der unterschiedlichen Perspektiven
sollen konkrete Schritte, insbesondere flr Sachsen-Anhalt, erarbeitet
werden.

Ablauf:
09:30 Uhr Ankommen
09:45 Uhr Begrufllung

09:50 — 10:25 Uhr  Input zu Fachkraftegewinnung und -sicherung
10:30 — 12:30 Uhr ~ Workshop inkl. Pause

12:35 Uhr Zusammenfassung und Festlegung konkreter
néchster Schritte

13:00 Uhr Ausklang/ Austausch

Anmeldung

Die Teilnahme am Fachforum ist kostenfrei. Um einen intensiven
Austausch und eine Beteiligung aller angesprochenen Akteursgruppen
sicherzustellen, ist die Anzahl der Teilnehmer:innen begrenzt. Wir bitte
daher um Anmeldung bis zum 12.04.2023 unter:
https://forms.office.com/r/4AfNG7fZviC oder anhand des QR-Codes:



https://forms.office.com/r/4fNG7fZviC

